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26.12.2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Bagimsiz Denetim Y6netmeliginin 36. Maddesi
geregince, KAYIK denetimi yapan Denetim Kurulugumuz tarafindan diizenlenen 2022 yilina iligkin “Seffaflik
Raporu” asagida sunulmustur.

1. Hukuki Yapi ve Ortaklar

Analiz Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik A.S. (“Kurulus”) 1997 yilinda Istanbul’da kurulmustur.

Kurulusa iligkin Esas Sozlesme 21/11/1997 tarih ve 4424 sayili Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanmistir. Kurulusumuz Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurulundan (KGK)
10/12/2014’de BDK/2015/156 sayili sicil numarasi ile bagimsiz denetim yetkisi almigtir. Ayrica, Kurulusumuz
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 14/12/2000 tarihinde 113/1828 numarali Kurul karan ile denetimle
yetkilendirilmistir.

Ortaklarimizin tamami Yeminli Mali Miisavirlik veya SMMM Ruhsatina ve Bagimsiz Denetgi Belgesine
sahiptir. 31.12.2022 tarihi itibariyle ortaklik yapimiz asagidaki gibidir.

Pay
Bagimsiz Denetgi Pay Oram
Ortaklarin Adi Soyadi Unvam Sicil No.su Tutan (%)
Hiisamettin Sekizkardes YMM.-Sorumlu Denetgi BD/2013/04461 40,500 TL 81
H. Kivang Sekizkardes SMMM.-Sorumlu Denetgi ~ BD/2014/09064 2.500 TL 5
Seyfettin Alioglu YMM.-Sorumlu Denetgi BD/2013/00704 3.000 TL 6
Nedim Akkurt YMM.- Kidemli Denetgi BD/2014/08737 500 TL 1
Sebahattin Kaya YMM.-Kidemli Denetgi BD/2013/01613 500 TL 1
Adem Elikara YMM.-Kidemli Denetgi BD/2013/03019 500 TL 1
Vakur Sekizkardes SMMM.- Denetgi BD/2013/01613 2.000 TL 4
Salahidin Kogsak YMM.- Denetgi BD/2013/00862 500 TL 1

Ortaklarimizin 6zgegmislerine iligkin bilgilere http://www.analizbd.com.tr/hakkimizda/ adresinden ulagilabilir.
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2.  Kilit Yoneticiler ve Sorumlu Denet¢iler

Sirketimizin kilit yoneticileri, asagida yer alan yo6netim kurulu iiyelerinden ve sorumlu denetgilerden
olusmaktadir.

Adv/Soyadi Gorevi Donemi

YMM. Hiisamettin Sekizkardes  Yonetim Kurulu Bagkam 2022 - Devam

(Hiisamettin Sekizkardes 19-04-2022 tarihli 2021 dénemi Genel Kurul karan ile tek yetkili Yonetim Kurulu
Baskani olarak sirketi temsile yetkilidir.).

2022 hesap déneminde Denetim Kurulusumuzda asagidaki tabloda yer alan ve Bagimsiz Denet¢i Belgesi
sahibi 3 Sorumlu Denetgi gérev yapmustir.

AdiSoyadi

. Hiisamettin Sekizkardes (Kayik Dahil)
. H. Kivang Sekizkardes (Kayik Dahil)
. Sebahattin Kaya

Bu listede yer alan sorumlu denetgiler, noter onayl imzali sirkiileri ile Bagimsiz Denetim Kurulugu tarafindan,
bir bagimsiz denetim faaliyetinin yiiriitiilmesinden sorumlu tutulurlar ve {istlendikleri denetime ait raporu
Bagimsiz Denetim Kurulusu adina imzalamasina yetkili kilinmiglardur.

3. icinde Bulunulan Denetim Agimin Hukuki ve Yapisal Ozellikleri

Analiz Bagimsiz Denetim ve Danigmanhk A.S., 2007 yilinda The Leading Edge Alliance grubunun iiyesi
olmus ve Tiirkiye siirlar1 igersinde “LEA” ismini kullanma hakkini elde etmistir. Merkezi Amerika’da
bulunan LEA tim diinyada iyeleri aracihig ile uluslararasi denetim, danmismanlik hizmeti vermektedir.
(https://leaglobal.com/page/our-history )

4. iliskili Denetim Kuruluslan ve Diger isletmeler fle Bu iliskinin Mahiyeti

31 Aralik 2022 tarihi ve rapor tarihi itibariyle Denetim Kurulusumuzun; yonetiminden dogrudan ve dolayh
olarak etkili oldugu bagimsiz denetim kurulusu ve diger isletme bulunmamaktadir.
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icinde bulundugumuz denetim ag olan LEA’da her iiye firma kendi iilkesinde bagimsiz bir tiizel kisilige
sahiptir ve sadece kendi eylemlerinden sorumludur. Sirketimiz, LEA Global’in Tiirkiye’deki iiye firmasidir.

5. Organizasyon Yapisi

Sirketimizin ana faaliyet konulari, bagimsiz denetim ve 3568 sayili kanun kapsaminda mali miigavirlik
isleridir. Organizasyonumuz bu iki kapsamda sekillenmisti. Bu kapsamda yonetim kurulu tiim
organizasyonun tepesinde bulunmaktadir. Alt birimler, kendi sorumlu olduklari yoneticiler vasitasiyla
yiirtitiilmektedir.

Rapor tarihi itibariyle Denetim Kurulusumuzun organizasyon yapisi agagida sunulmustur.

Yonetim Kurulu Bagkani
YMM Hiisamettin Sekizkardes
Sorumlu Denetgi

Kalite Kontrol Komitesi —

| ]
Yonetim Kurulu Bagkan yénetim Kurulu Uyesi
Yardimcisi M Sebah ¢
i MM Sebahattin Kaya
Diger Ortaklar SMMM H. Kivang Sekizkardes Y Y
. Sorumlu Denetgi
Sorumlu Denetgi

6. Kalite Giivence Sistemi incelemeleri

2019 yilinda Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu tarafindan kalite kontrol incelemesi
kapsaminda dosya denetimi yapilmig ve inceleme tamamlanmigtir.
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Sirket yonetim kurulunca kabul edilen, sirketimizin kalite kontrol giivence sisteminin isleyisi ve bu sistemin
etkinliginin siirekli olarak izlenmesini saglamak iizere {izerimize diigen gérev tanimimiz dogrultusunda; bir
Sorumlu Denetgi ve bir Denetgiden olusan kalite kontrol giivence komitemizin 2022 takvim yih iginde yapilan
incelemelerin ozetine gore; Denetim Kurulusumuzun Kalite Kontrol Giivence Sisteminin etkin olarak
kuruldugu, isledigi ve belgelendirildigi hususu teyit edilerek yonetim kurulu’na bildirilmesi gereken herhangi
olumsuz bir husus tespit edilmemistir.

7. Denetim Hizmeti Verilen KAYiK’ler

2022 Takvim yilinda finansal tablolan tarafimizca denetlenen KAYIK kapsamindaki sirketler agagidaki
gibidir;

. HUB GIiRi$iM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLIGI A.§."ye bagimsiz denetim hizmeti sunulmustur.

8. Egitim Politikasi

Bilgi birikimimiz, ayni anda tiim ¢alisanlara esit egitim imkan sunulmasinin yani sira, tim ¢alisanlarimizin
kisisel ve profesyonel yetkinliklerini zenginlestirmelerini saglayan temel kaynagimizdir. Bu kapsamda, egitim
politikamiz agagidaki gibi ozetlenebilir.

. Uygulamali mesleki egitim

. Siirekli egitim tebligi kapsaminda egitim

Uygulamah mesleki egitim, bagimsiz denetim tebligi kapsaminda gerekli olan en az 3 yil siireyle, finansal
tablo denetimi dahil olmak iizere mesleki konularda bagimsiz denetc¢i yaninda ya da denetim kurulusunda
uygulamali egitim ve sirket igi egitimlerdir. Bu egitimlerin amaci asagida yer almaktadr.

. En giincel, en iyi egitim ve gelisim kaynaklarinin ¢alisanlarimiz ile bulugturulmasi
. Sirket galiganlar: arasinda etkilesim, paylagim ve sinerjinin artirilmasi

. Calisanlarin kendi gelisimlerinde daha fazla sorumluluk almasi

. Her bir ¢aliganin kariyer planlamasini hazirlayabilmesi

° Caliganlarin egitimi igin konusunda uzman kisilerden yararlanilmasi
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Denetim Kurulusumuzun egitim politikasi ¢er¢evesinde sorumlu denetgiler digindaki denetgilerimiz ve denetgi
yardimcilarimizin  tamaminin  e@itimlere katilmalar1 zorunludur ve tesvik edilmektedir. Gerekli goriilen
hallerde sorumlu denetgiler de egitimlere katilmaktadir.

Sorumlu Denetgiler ve Denetgiler, 2022 yili iginde sirketimizin siirekli egitim politikas1 geregi hizmet igi
egitim ve mevzuat egitimleri olarak agagidaki konularda asgari 280 saat egitime katilmiglardir.

. Vergi mevzuatindaki degisiklikler

. Konkordato mevzuati ve denetimi

. Denetim planlamasi

. Denetim teknikleri

. Bagimsiz denetim siiregleri

. Kilit denetim konulari

. Analitik inceleme teknikleri

. Nakit akis tablosu diizenleme teknikleri
. BOBI Frs egitimleri

° Denetim standartlarindaki degisiklikler
‘ Muhasebe standartlarindaki degisiklikler
. Donem sonu stok ve hazir deger sayimlarina yonelik egitimler
. Finansal Tablolar analizi

. Konsolidasyon standartlar

. Finansal y6netim

. Degerleme yontemleri

. Ertelenmis Vergi standardi

Egitimler, sirket biinyesinde olusturulan denetim ekibi baskani sorumlu denetgileri veya bagdenetgiler
tarafindan yerine getirilir. Gerekli ihtiyaglar ortaya ¢iktiginda, disaridan uzman egitmenlerden destek alinmasi
yonetim kurulu tarafindan saglanir.
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Siirekli egitim, denetgilerin, etik kurallara uygun ve yiksek kalitede hizmet sunabilmeleri amaciyla, sahip
olduklari mesleki bilgi ve becerilerinin yeterli bir seviyede tutulmasimni ve gelistirilmesini hedefleyen
egitimlerdir. Denetgilerin, stirekli egitim tebligi kapsaminda her y1l, yllik ve tiger yillik donemler igin Kurum
tarafindan ongoriilen siirekli egitim yiikiimliiliigiine iligkin sartlar karsilamalar1 zorunludur.

Bu kapsamda Sirket yonetimi 2022 yilinda, siirekli egitim tebligi gergevesinde tiim denetgilerimizin gerekli
olan kredileri alabilmelerini teminen seminer, yiiz yiize veya online egitimlere katilmalar i¢in gerekli olan her
tiirlii imkan saglanmistir. Tiim denetgilerimiz 2022 yih igin gerekli olan kredileri elde etmis ve KGK sistemine
girip onaylarini almiglardir.

9.  Bagimsizhk ilkesine Uyum

Bagimsizlik ve Bagimsizhigin korunmasi konusunda 6102 Sayili TTK.’nun ilgili hitkiimleri ile, Bagimsiz
Denetim Y&netmeliginin 22. maddesine, Tiirkiye Denetim Standartlani ve Diger Diizenleyici Kurul ve
Kurumlarin diizenlemelerine uygunlugun saglanmasi hususundaki gozden gegirmelerin yeterli kapsamda,
nitelikte ve zamaninda gergeklestirildigine, sorumlu denetgiler ve denetgilerin bagimsizlik beyanlarinin
TDS’larina uygun olarak alindig1 ve gergek durumu yansittigini teyit ederiz.

10. Toplam Gelirin Dagihm

31 Aralik 2022 tarihli finansal tablo bilgilerine gore Denetim Kurulusumuz 427.722,33 TL gelir elde etmis
olup, hizmet faaliyetlerimize gore dagilimi agagidaki gibidir.

Faaliyetler Hasilat (TL)
Bagimsiz denetim faaliyetlerinden 320.726,25 TL
Diger denetim faaliyetlerinden -

Danigmanlik hizmetlerinden 106.996,08 TL
Toplam 427.722,33 TL

2022 yih gelirlerine iligkin bildirim KGK ve SPK sistemine girilmistir.
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11.  Sorumlu Denetcilerin Ucretlendirme Esaslar

Sorumlu denetgilerin iicretlendirme esaslari agagida agiklandig: gibidir.

. Ortakhi1 bulunan sorumlu denetgilere, miisterilere verilen hizmetlerinin karsihig1 olarak hizmet bedeli
ddenmektedir ve net dsnem karindan kar pay1 verilmektedir.

12. Kalite Kontrol Sisteminin Unsurlan

Denetim Sirketimiz biinyesinde bulunan “Kalite Kontrol Sisteminin” asagidaki maddeler halinde sunulan
unsurlarinin her birine iliskin agiklamalari istenilen formatta sunulmustur.

a. Denetim Sirketi Biinyesinde Kaliteye iliskin Liderlik Sorumluluklari

Denetim sirketimizin amac, sirketin ve personelin, mesleki standartlara ve yiiriirlikkteki mevzuat hiikiimlerine
uygunluk sagladigi, sorumlu denetgi tarafindan diizenlenen raporlarin, iginde bulunulan sartlara uygunlugu
hususlarina iliskin kendisine makul giivence saglayan bir kalite kontrol sistemi kurmak ve bu sistemin
devamlihgini saglamaktir.

Bu ilkeler cercevesinde denetim sirketimiz kaliteyi, denetimlerin yiiriitiilmesinde vazgegilmez bir unsur olarak
kabul eden bir kurumsal kiiltiirii tegvik etmektedir.
Kalite kontrol sistemine iligkin nihai sorumluluk yonetim kuruluna aittir.

Bu dogrultuda, Sirket Yonetim Kurulu tarafindan Sorumlu denetci unvanina sahip Kivang Sekizkardes kalite
giivencesi sisteminin saglikli bigimde islemesini saglamak iizere gorevlendirilmigtir.

b. llgili Etik ilkeler
Asagidaki etik kurallar mesleki etigin ve sirketimizin temel ilkelerini belirler.

Diirtistliik

Tarafsizlik

Mesleki Yeterlilik ve Ozen
Sir Saklama

Meslege Uygun Davranig

Sorumlu denetgiler etik ilkelere uygun olmayan hususlarin varhig1 konusunda dikkatli olmak zorundadirlar.

Denetim ekibi ve komitedeki bagimsiz denetgilerden, etik ilkelerden sapmanin varlig1 halinde, bu durumun
sorumlu denetgiye yazih olarak belirtilmesi beklenir.

Bu ilkeler gergevesinde, sorumlu denetgi ve denetgilerden bagimsizlik ilkesine yonelik yazili beyan
alinmaktadir.
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c. Miisteri iliskilerin, Miisteri ve Denetim Sozlesmesinin Kabulii ve Devam Ettirilmesi
Yeni veya mevcut miisteriler ile i kabulii ve s6zlesme imzalanmadan 6nce;
Yeterlilik

Beceri

Kapasite
Yeterli kaynaklara

sahip olup olmadiginin analizi ve miisterilerin diristligiine iliskin gerekli kaynaklardan bilgi toplamir ve bu
bilgiler “Bilgi formunda” yazili hale getirilir. Bu bilgilerin olumlu degerlendirmesi sonucu denetim sozlesmesi
kabul edilir ve imzalanir.

Olasi miisteri degerlendirme siireci

Bir denetim miisterisini kabul etmeden once, sorumlu ortak, olasi miisteriyi, ilkelerini, yaptig1 isi ve diger
verilecek hizmetle alakali konular1 uygunluk agisindan degerlendirir. Bu degerlendirme, sirketin ve list diizey
yoneticilerinin gegmis bilgilerinin incelenmesini de igerir.

Bagimsiz Denetim Kurulusumuz; denetimin yiiriitiilmesi konusunda yetkin oldugu, zaman ve kaynaklar dahil
denetimi yiiriitmek igin gerekli beceri ve kapasiteye sahip oldugu stirece denetimleri iistlenecektir ve asagidaki
kisitlamalara uyulacaktir.

Miisteri kabuliinde veya devam ettirilmesinde;
Denetlenecek sirketin diiriistliigii ve riskler,
Bulundugu sektoriin riskleri,

ihtiyag halinde uzmanlardan faydalanma imkanlarinin olup olmadig hususlarini, ve tiim risk faktorleri
dikkate alinir.

d. insan Kaynaklari

insan kaynaklari misyonumuz, galiganlarimiza huzur veren bir ¢aligma ortami yaratarak galigan memnuniyetinin
devamliligini saglamak, miisteri odakl ve etik degerlere 6nem veren, ¢alisanlarin bilgi, beceri ve yetkinliklerini
gelistirip gergek potansiyellerini ortaya ¢ikarmaktir. Bu kapsama uygun olarak ¢alisanlarimizin sagh@ ve is
giivenligi konusunda gerekli olan her tiirlii iyilestirme dnceligimiz olacaktir.

Kalite Kontrol Komitemiz; etkin ige alma siirecinde uygun karakter ozelliklerine sahip diiriist kisilerin
alinmasina énemle dikkat gosterir.
Denetgilerini ve yoneticilerini kendi kaynaklar igerisinden yetistiren bir kurum olarak galiganlarimin egitimine
onem vermekteyiz. Sirketimiz, amag ve hedeflerine katki saglayacak sekilde galiganlarinin ihtiyag duyduklari
alan ve konularda gesitli egitimler planlar.
Bu kapsamda yapilan egitimler

Mesleki egitimler

Siirekli egitim tebligi kapsamindaki egitimlerdir.
Denetim Kurulusumuzun insan kaynaklarma iligkin politikalar1 asagidaki hususlari igerir.

[se alma

Performans degerlendirmesi

Verilen gorevlerin yerine getirilmesinde yeterlilik
Ucret ve sair haklar

10
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Denetim ekibinin gorevlendirilmesi sirasinda asagidaki degerlendirmeler yapilir.

Mesleki deneyimle beraber benzer yapidaki denetim projelerini ve bunlarin zorluklarina uygun egitim ve
katilimla kavrama

Profesyonel standartlar1 ve diizenleyici standartlar1 ve hukuki gereklilikleri kavrama
Profesyonel muhakeme uygulayabilme yetisi

e. Denetimin Yiiriitiilmesi

Sorumlu denetgi, bagimsiz denetim faaliyetinin bagimsiz denetim standartlari ile yasal ve hukuki diizenlemelere
uygun olarak yapilmasi siirecinde; Y6nlendirme; Gozetim; Verimlilik ile ilgili hususlardan ve bagimsiz denetim
raporunun gergegi yansitacak sekilde hazirlanmasindan sorumludur.

Sorumlu denetgi, denetim ekibindeki denetgileri ve yardimcilari agagida belirtilen hususlarda yazili/sozlii olarak
bilgilendirerek bagimsiz denetim faaliyetini yonetir.

Ekiptekilerin sorumluluklari

isletme faaliyetlerinin 6zelligi ve dogasi hakkinda bilgiler
Riskle ilgili hususlar

Bagimsiz denetim iginin yiiriitiilmesiyle ilgili ayrintilar

Kalite Kontrol Komitemiz asagidaki politikalar araciliyla denetimin yiriitilme kalitesinin tutarhgini arttirir.
Kalite Kontrol Komitemiz gdzden gegirme islemini asagidaki degerlendirmelere gore yaparlar;
Elde edilen kanitlarin raporu desteklemek igin yeterli ve uygun olup olmadig,
Yapilan denetim galismasinin ulasilan sonuglar1 uygun bigimde belgelendirip belgelendirmedigi,
Uygun istisarelerin yapilip yapiimadig
Denetimin mesleki standartlarina ve mevzuat hitkiimlerine uygun olarak yiritiliip yiirtitillmedigi,
Bagimsizlik ve etik ilkelere uyum.

istisare Uygulamasi

Denetim siirecinin her agamasinda ekip bagkani sorumlu denetgiler rapor goriisiinii etkileyen kanitlarin yeterli
ve uygun oldugu hususunda her zaman denetim ekibi ve Kalite Kontrol Komitesi ile gerekli istisareyi yaparlar.

Cahsma Kagitlar

Yazl ve elektronik ortamdaki galigma kagitlar rapor tarihinden itibaren 60 giin i¢inde cari dosya ve genel
dosya igerisine birlestirilir. Calisma kagitlari, yazili veya elektronik ortamlarda muhafaza edilebilir. Denetim
Sirketimizin bilgisi olmadan, ¢alisma kagitlan iizerinde degisiklik, ekleme ve ¢ikarma yapilamaz. Bu konuda
Denetim Kurulusumuz biinyesinde gerekli tedbirler alinmigtir. Ayrica denetim siiresi sonunda elektronik

¢alisma kagitlarinin yedeklenmesi yapilmaktadir.

Yazili galigma kagitlari ve dosyalar arsivde muhafaza edilmektedir. Elektronik ortamdaki bilgi ve belgeler ise,
giivenli olarak girket server’inde ve ayrica farkli bir konumda yedek olarak saklanmaktadir. Caligma kagitlan
arsiv prosediiriimiiz ve farkh mevzuatlar geregi en az 10 y1l boyunca muhafaza edilmektedir.

11
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Denetimin yiiriitiilmesi agagidaki is akigin igerir:

Planlama

Risk degerlendirme prosediirlerinin yapilmasi ve risklerin tanimlanmast

Denetim stratejisinin belirlenmesi

Denetim planinin belirlenmesi

Kontrol Degerlemesi

Muhasebe ve raporlama faaliyetlerini kavramak

Segilen kontrollerin tasarim ve uygulamalarmindegerlendirilmesi

Segilen kontrollerin etkinliklerinin test edilmesi

Kontrol riskinin ve énemli yanhslik riskinin degerlendirilmesi

Maddi dogruluk testleri

Maddi dogruluk prosediirlerinin planlanmasi

Maddi dogruluk prosediirlerinin gergeklestirilmesi

Denetim kanitlarinin yeterlilik ve dogrulugunun gdzden gegirilmesi

Tamamlanma

Finansal tablolara genel bir bakisi da igeren tamamlanma prosediirlerinin yapilmasi
Genel degerlendirmenin yapilmasi

Denetim goriisiiniin olugturulmasi

Denetim ekibi icin gozetim, gozden gecirme ve destek

Verilecek hizmet planinin gézden gegirilmesi ve onaylanmasi ve saha ¢alismasi 6ncesi analizi

Onemli risk ve bulgularla ve denetim hedefleriyle ilgili galiyma kagtlarinin denetim ortag: tarafindan gdzden
gegirilmesi

f. izleme

Sirket, kalite kontrol sistemine iliskin politika ve prosediirlerin yerinde ve yeterli olduguna ve etkin gekilde
isledigine dair makul giivence saglayan bir izleme siireci olusturulmustur. Bu siire¢ temel olarak {¢ kisimdan
olusmaktadir.

Her bir sorumlu denetginin tamamlanmis en az bir denetim isinin periyodik olarak teftisi dahil, Sirket’in
kalite kontrol sisteminin stirekli olarak gdzden gegirilmesi ve degerlendirilmesi,

izleme siirecine iligkin sorumlulugun, Sirket’te o sorumlulugu iistlenebilecek yeterli ve uygun deneyim
ve yetkiye sahip yonetici veya yoneticilere ya da diger kisilere verilmesi,

Denetimi yiiriiten veya denetimin kalitesini gozden gegiren kisilerin bu denetimin teftisinde yer
almamasi.
Denetim tamamlandiktan sonra teftig programi olusturmak suretiyle;

Teftisin i¢ biinyeden kalite kontrol komitesinin iiyelerine yaptirilmast,

Teftis sonucunun komitece belirlenen formatta rapora baglanmasi,

Bulgularin, egitim ve mesleki gelisimden sorumlu kigilere iletilmesi,

Sirket tarafindan disiplin islemlerinin uygulanmasi,
Denetim sirketimiz, izleme sonuglarin sorumlu denetgilere, yonetim kuruluna ve uygun ordiigii kisilere bildirir.

Denetim Kalite Kontrol incelemesi

Yiiksek riskli denetimlerin kalite kontrol incelemesini yapan biitiin sorumlu denetgiler inceleme yapabilmek i¢in
sirket igi egitimleri ve belgelerini almiglardir.
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Sirket denetim raporunu yaymlamadan énce bu kisiler segilen ¢aliyma kagitlarini, finansal tablolarin ve ilgili
agiklamalarinin uygunlugunu ve denetimle ilgili denetim ekibinin vardig sonuglari inceler. Denetim kalite
kontrol inceleme ortag biitiin énemli sorularin sorulduguna ve tatmin edici bir sekilde cevaplandigina ikna
oldugunda denetim kalite kontrol incelemesi belgelendirilir.

Kalite Kontrol Sisteminin Etkinligine Dair Yonetim Kurulu Beyan

Denetim kurulusumuzdaki kalite kontrol sisteminin etkin olarak isledigi hususunu beyan ederiz.

13. Diger Hususlar
Kalite kontrol sisteminin unsurlar1 ve isleyisi yukaridaki maddelerde agiklanmugtir.

2022 takvim yilinda bagimsiz denetim faaliyetlerimiz KGK ve diger diizenleyici kurumlarin mevzuatlarma
uyumlu olarak ytiriitillmiigtir.

2022 takvim yilinda, zorunlu olarak TMS uygulamak zorunda olmayan sirketlerin denetiminde belirlenmis
olan BOBI FRS’nin denetlenen sirket yoneticilerine ve iist yonetimine konu agiklanmig, muhasebe/finans
gorevlileri de standartlar hakkinda bilgilendirilmigtir. ~Sirket yetkililerinin kaliteli bir finansal
raporlama/muhasebe  standardinin ozelliklerini kavramalarina yardimer olmak {izere tiim sorumlu
denetgilerimiz ve denetgilerimiz 2023 takvim yilinda da bu hususu anlatmaya ve 6gretmeye devam edecektir.

2023 ve sonraki yillar vizyonumuz, denetgilerin ihtiyag duyacag teknolojik arag ve gereglerin temin edilmesi,
sirket bilisim alt yapisiin buna entegre edilmesi ve uzaktan ¢aligma ve miisteriler ile uzaktan iletigim
becerisinin artirilmasi olacaktir.
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